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o AN e S. de R.L.

Nuevamente galardonada con el sello FUNDAHRSE como
Empresa Socialmente Responsable

Por segurdo an comsecietive tenemos ¢ privilegio de recibir por parte
de Fundahrse, el sello que nas reconoce como Empresa Socialmente
Respansable, Jo cual nos llena de entustasmo y nos impulsa para
continar con esta estrategia empresarial. que es y serd siemypee el
fortalecimiento de wuna responsabilidad compartida, Empresa-Medio
Ambiente, Comunidad, Calidad de Vida, Eticay Mercadeo Responsable.
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a Nnneerrws MifcliAm

MISION

Soy LISTO y hoy me entreno con el grupo en Excelencia,
Lealtad, Innovacion, Trabajo en Equipo y Esfuerzo Permanente
(ELITE) por servir al cliente intemo y externo con Calidad Total.

a Nneetrrvzs \icliAm

VANGUARDIA
LISTO

VISION

Siempre en VANGUARDIA, Siempre LISTO.

VALORES
LIDERAZGO

INTEGRIDAD
SATISFACCION AL CLIENTE
TRABAJO EN EQUIPO
HONESTIDAD

VALORES
LIDERAZGO
INTEGRIDAD
SATISFACCION AL CLIENTE
TRABAJO EN FQUIPO
HONESTIDAD
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VALORES

LIDERAZGO

Soy un ejemplo de pasion por el
servicio a mis clientes internos y
externos y resuelvo ya.

INTEGRIDAD MISION

Hoy soy leal, sinceroy responsable
para mejorar mi calidad de vida

Soy LISTO y hoy me entreno con el
SATISFACCION AL CLIENTE grupo en Excelencia, Lealtad,
Cada dia mantengo la calidad de mis Innovacién Trabajo en Equipo y

roductos y servicios con una mente
fnnovadorg Esfuerzo Permanente (ELITE) para

servir al cliente interno y externo
TRABAJO EN EQUIPO con Calidad Total VISION
Para servir el cliente externo, primero

debo servir al cliente interno con

excelencia. Slempre en
HONESTIDAD VANGUARDIA,
No hago a otros lo que no quiero que Slempl‘e LISTO

me hagan a mi.



Politica de [:alida

Grupo Vanguardia:

Somos los mejores fabricantes y comercializadores de empaques,
productos plasticos y etiquetas.

Nuestro compromiso:

Innovacion y calidad, ofreciendo precios competitivos para
satisfaccion de nuestros clientes. Desarrollamos nuestro recurso
humano con integridad moral y tecnologia.

Mejoramos continuamente nuestros procesos productivos,
protegemos el medio ambiente a través del desarrollo sustentable.

Grupo Vanguardia, Empresa Socialmente Responsable... Su proveedor confiable.
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Este proyecto tiene como Proposito

Los objetivos del proyecto:
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Por una Honduras mejor, protegemos el medio ambiente

de la mano con nuestro proveedor de desperdicio pldstico
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L Prensa, jueves 7 de agosto de 2008

> GRUPO VANGUARDIA

iApoyando a los recicladores!

»San Pedro Sula, La chispa de
la Responsabilidad Social Em-

Es por ¢llo que ¢ Grupo Van-
guardia, empresa dedicada a
la manufiactura de plisticos, se
comprometid a apoyar a todas
las personas que son recicla-
dores y que trabajan con ellos,
Para que sé transformen en me-

EJES DE RSE

Para Grupa Vanguardia ka Responsabiidad Social Empresanal comprende
cinco gjes donde s incluye: La visidn, misitn y ética; la calidad de vida
de las empresas; compromises de |a comunsdad; el ambiente; comer-
ciaiizacién y marketing. Es por eso que Grupo Vanguardia continuard con
5u compromiso social practicande nonmas de calidad de benefice 2 la
tomunidad.

dianos y grandes empresarios a
través de negoclos dignos.

El nuevo gerente general de
Grupo Vanguardia, Juan José
Dfaz, manifesté que el pro-
yoecto de acercarse a sus pro-
veedomsdaenelmodn

negocios es la RSE, donde la
empresa gestiona sus  opera-
clones en forma sostenible
tanto en lo econdmico, social
y ambiental, reconociendo ¢l
interés de distintos plblicos
con los que se relacionan, tan-

Desde su fundaciin & Grupo
Vanguardia s¢ ha
con la comunidad a través de
varios proyectos importantes
de Impacto social. <

Muan José Diaz, gerents general de Grupo \anguardia, al momento que

hacia of lanzamients de RSE.

*€] Grupo Vanguardia tiene mas de 10 afos de formar microempresa-
rios y se compretié a seguir apoyéndolos.












66,038,870 Libras recicladas de desperdicio plastico
desde 1999-2009
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T. N. INTERNATIONAL TRULY NOLEN
B Col. Prado Bajo 7 Ave. 19 Cll contiguo a Plantel de Helados Sarita
: Tel. 556-60 36/556-79 05/556-65 53 R T.N. MEVOJ6-U
CLIENTE: GRUPO VANGUARDIA S.A. DE C.V
ATENCION: ING. CHERRIL ESCOBAR / HAROL RUIZ

FECHA DIA VALOR

OBSERVACIONES
Jun. 12 2009 Viernes 10,540.00 [Servicio Intensivo de Plaga General
Jun. 26 2009 Viernes 2da Visita Reforzamiento y Termonebulizado en todo el Plantel
Jul. 10 2009 Viernes 3,240.00 |Servicio Intensivo de Plaga General
Jul. 24 2009 Viernes 2da Visita Reforzamiento y Termonebulizado en todo el Plantel
Ag. 07 2008 Viernes 3,240.00 [Servicio Intensivo de Plaga General
Ag. 21 2009 Viernes 2da Visita iento y Termonebulizado en todo el Plantel
Sep. 11 2009 Viernes 3,240.00  [Servicio Intensivo de Plaga General
Sep. 25 2009 Viernes 2da Visita Reforzamiento y Termonebulizado en todo el Plantel
Oct. 09 2009 Viernes 3,240.00  [Servicio Intensivo de Plaga General
Oct. 23 2009 Viernes 2da Visita Reforzamiento y Termonebulizado en todo el Plantel
Nov. 06 2009 Viernes 3,240.00  |Servicio Intensivo de Plaga General
Nov. 26 2009 Viernes 2da Visita Reforzamiento y Termonebulizado en todo el Plantel
Dic. 04 2009 Viernes 3,240.00  |Servicio Intensivo de Plaga General
Dic. 18 2009 Viernes 2da Visita Reforzami y Termonebulizado en todo el Plantel
Ene. 08 2010 Viernes 3,240.00 [Servicio Intensivo de Plaga General
Ene. 22 2010 Viernes 2da Visita Refor iento y Termonebulizado en todo el Plantel
Feb. 05 2010 Viernes 3,240.00  [Servicio Intensivo de Plaga General
Feb. 19 2010 Viernes 2da Visita Reft i y T li en todo el Plantel
Mar. 05 2009 Viernes 3,240.00  |Servicio Intensivo de Plaga General
Mar. 19 2010 Viernes 2da Visita Reforzamiento y Termonebulizado en todo el Plantel
Abr. 09 2010 Viernes 3,240.00  [Servicio Intensivo de Plaga General
Abr. 23 2010 Viernes 2da Visita Refor iento y Termc lizado en todo el Plantel
May. 07 2010 Viernes 3,240.00  |Servicio Intensivo de Plaga General
May. 21 2010 Viernes 2da Visita Reforzami y Termonebulizado en todo el Plantel
Jun. 11 2009 Viernes 3,240.00  [Servicio Intensivo de Plaga General
Jun. 25 2009 Viernes 2da Visita Reforzamiento y Termonebulizado en todo el Plantel
Nota: Calendario 0 sugeto a bios de horas y dias de servicio segun se estime conveniente,

confirmandose un dia antes de realizarse el servicio.

JegSica Rodrigug? "
Depto. Programacion P




Plan de Ahorro de Energia:



Politica Energéftica

Grupo Vanguardia, consciente de la importancia del uso racional
y eficiente de la energia en sus procesos productivos, define y
desarrolla el plan de gestion energética para medir y
controlar el consumo de energia con el fin de generar ventajas
competitivas al Grupo y para beneficio de nuestros clientes.

Esto nos permite asignar adecuadamente el costo de los productos,
reducir el impacto ambiental y extender los conocimientos del uso
eficiente de la energia a nuestros publicos interesados
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STICOS ECOLOGICOS, S.A DE C.V. “ Solo Marcas de Prestigio y Calidad a su Servicio™




SEBUSCAMASCOTAY ESLOGAN

Camparia de Ahorro Energético en Grupo Vanguardia

Premio: Lps. 1,000.00 mejor dibujo
Lps. 1,000.00 mejor eslogan




AHORRA

ENERGILA HOY

PARA VER

LA LUZ DEL MiANAMNA



PLASTICOS

QnQUQrd Q1 s.0en Loecv.

San Pedro Sula, Honduras
10 de Noviembre del 2009

DR. FELIPE PEREZ
INCAE Business School
Managua, Nicaragua

Estimado Dr. Pérez:

Por este medio Autorizamos la inscripeion del Caso Grupo Vanguardia dentro de
la base de casos de INCAE Business School, luego de haber leido el mismo y estar
de acuerdo en lo escrito en el mismo.

Sin mas me despido

Atentamente,

ot 200 Mts. Al Sur dl C.TH.A. Bo. La Guardia Apartado Postal No. 1105, San Pedro Sula, Honduras, C. A.
e TELEFONOS: (504) 556-6434 | 556-8372 556-8513 1 556.8825  556-8837 FAX: (504) 556-6858
150 9001000 o-mail:plastvan@sulanet.net

Gerente General Vanguardia

De: felipe_perez@incae.edu
Enviado el: viernes, 22 de enero de 2010 20:02
Para: Gerente General Vanguardia

Asunto:  Re: Informacion del caso Incae
Estimado senor;

El caso esta finalizado e inscrito, mil gracias, creo que tenemos un excelente producto.

Voy a extenderle una invitacion formal para la discusion del caso el proximo mes en nuestro campus

de Managua.
Saludos cordiales,
F. Perez

Profesor
Incae Business School

Caso INCAE



‘Muchas Gracias!

Siempre en VANGUARDIA, Siempre LISTO



